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Kulturlandschaft Sudhessen

« Feuchtgebietskomplexe

* Binnenldndische
Sanddkosysteme

« Wdarmebegunstigte
Hangzonen

« Ballungsraum mit
Siedlungen

«  Mittelgebirge



Der Mensch ist gefragt

« Durch welche Nutzung sind
artenreiche Lebensrdume
entstanden?

Offenbach
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* Nutzungsweise nachstellen

«  Umgang mit heutigen
Herausforderungen

Odenwaldkreis

Landschaftepflege Darmetadt-Dieburg e.V.



Landschaftspflegebetriebe als Spezialisten

« Extensive Bewirtschaftungsmethoden mit moderner
Landwirtschaft oft nicht vereinbar

« Landschaftspflegebetriebe besitzen Fachwissen,
Erfahrung und Ausstattung fUr Landschaftspflege

* Finanzierung Uber Fordermittel wie HALM 2




Landschaftspflege muss sich lohnen

Grundlegende Probleme in der Praxis
« Fordermittel als Ausgleich
« Anforderungen nicht praxisnah

 BuUrokratische Struktur

Vergleich Beispiel-Gebiete 2018 und 2024

M Kosten (€) pro ha Forderung (€) proha
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Grundlegende Probleme in der Praxis

« Fordermittel als Ausgleich

« Anforderungen nicht praxisnah
28.06.2023

 BuUrokratische Struktur
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Landschaftspflege muss sich lohnen
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« Fordermittel als Ausgleich
« Anforderungen nicht praxisnah

« BuUrokratische Struktur
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Weitere Herausforderungen

« Klimawandel
o
« Akquise von Fladchen und Einkommen m

« Verwaltung
«  Wissenserhalt und -weitergabe @J

« Personal




Folgen fur die Landschaftspflege

Abgabe/Aufgabe
von Flachen

Verlust von
Wissen

Keine Nachfolge
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Betriebe instabil,
Uberforderung

Verlust von Arten

Aufgabe von
Betrieben



Projekt ZLS als UnterstUtzung

2024 2025 9 2030
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Konzept- und Konzeptphase Umsetzungsphase
Umsetzungsphase



/LS als Unterstutzung

«  Weiterentwicklung HALM 2

« Befriebsweitergabe/
Neugrundung von Beftrieben

* Anpassung an Klimawande|
«  Wissenserhalt- und Weitergabe
» Beratung und UnterstUtzung

« Springerstelle

Verwaltung

!

Kollektiv

NN

Verwaltetes Gebiet
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Landschaftepflege Darmetadt-Dieburg e.V.



/LS als Unterstutzung

Konzept zukunftssichere Landschaftspflege Stidhessen

«  Weiterentwicklung HALM 2

« Beftriebsweitergabe/
Neugrindung von Betrieben

* Anpassung an Klimawande|

«  Wissenserhalt- und Weitergabe

Konzept im Auftrag des
LANDSCHAFTSPFLEGEHOFS STURZ

° B e ro .I.U n g U n d U n .l.e rS .I. U .I.Z U n g IN KOOPERATION MIT DEM LANDKREIS DARMSTADT-DIEBURG
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